SC Modern Calor SA Botosani Conform cu Anexanr. 6
Nr, Ax% 7 18 o1 2026 la HG 599/2018

APROBAT,
Director General,
ec. Bogdan-Catalin VARASCI

RAPORT ANUAL DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE INTEGRITATE
LA NIVELUL 5C MODERN CALOR SA
- 2025 -

. Incidente de integritate

Nr. total de incidente de integritate: 0.

Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi g
similare menite sa protejeze integritatea functiel publice
Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de nerespectarea
Tipul de fapte regimului interdictiilor, incompatibilitagilor, conflictului de interese 0
sau declarérii averilor
Nr. de incilcri ale obligatiilor legale privind averile nejustificate, 0
conflictul de interese sau regimul incompatibilitatilor
Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de
integritate
Aunctiie fapte savarsite d functii de cond 0
persoanelor Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de conducere
care au savarsit
!nude'ntele de Nr. de fapte sdvarsite de persoane cu functii de executie 0
integritate
Nr. de sanctiuni disciplinare 0
Nr. de sanctiuni o = -
) ¢ Nr. de sanctiuni administrative 0
aplicate
Nr. de sanctiuni penale 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare -




Masuri de prevenire si/sau control

Nr. total de masuri propuse, masuri propuse in Planul de integritate; 14.

Nr. : . Stadiul
Descrierea masurilor - s
crt. implementarii
Adoptarea declaratiei privind asumarea unei agende de i i
1. P . N velp 8 SUnERHIRLS Implementat
organizationald
Adoptarea si distribuirea in cadrul Modern Calor a Planului de integritate,
2. | confarm HG nr. 599/2018 si asigurarea resurselor necesare implementirii Implementat
acestuia
Evaluarea modului de implementare a planului de integritate; elaborarea
£l ; . o e : Implementat
Raportului anual de evaluare a implementarii planului de integritate
Identificarea, analizarea si evaluarea riscurilor de coruptie; elaborarea
4. | Registrului riscurilor de coruptie; elaborarea procedurii cu privire la Implementat
managementul riscurilor de coruptie
Identificarea si evaluarea incidentelor de integritate; elaborarea Raportului
5. | anual privind evaluarea incidentelor de integritate; elaborarea procedurii cu implementat
privire la semnalarea neregulilor
Reducerea impactului coruptiei asupra angajatilor prin transparentizarea
6. | procedurilor de recrutare a personalului, evaluarea anuala a performantelor Implementat
angajatilor
Dezvoltarea, comunicarea si monitorizarea aplicarii de proceduri clare in
T o Implementat
activitatea curentd
8. | Completarea si depunerea declaratiilor de avere si de interese Implementat
Respectarea de catre conducerea Modern Calor a principiului prevenirii
9. | savarsirii faptelor de coruptie si a incidentelor de integritate prin identificarea Implementat
timpurie si inlaturarea in timp util a premiselor aparitiei faptelor de coruptie
Asigurarea resurselor umane si financiare necesare desfasurarii actiunilor de
10. . . Implementat
control in 2one expuse la coruptie
Publicarea pe pagina de internet a Modern Calor a datelor si informatiilor
11. | stabilite la nivelul societatii prevazute conform Standardului de publicare a Implementat
informatiilor de interes public, anexele nr. 4 i 5 la SNA 2021-2025
Publicarea pe pagina de internet a Modern Calor a indicatorilor de performanta
12, o : Implementat
stabilii in conformitate cu QUG nr. 109/2011
13. | Planificarea auditarii interne a sistemului de prevenire a coruptiel implementat
Elsborarea Codului de etic3 si conduitd profesionald, comunicarea acestuia
14. : : e , . . u... | Implementat
tuturor compartimentelor funciionale si afisarea pe reteaua intranet a societatii

Avertizorde = =gritate,




