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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Comitetul de Nominalizare $i Remunerare

RAPORT

pentru anul 2022

Prezentul Raport este intocmit in conformitate cu prevederile art. 55(2) din O.U.G. nr. 108/2011
privind guvernanta corporativé a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
conform carora ,Comitetul de nominalizare si remunerare din cadrul Consiliuiui de Administratie sau,
dupd caz, din cadrul consiliului de supraveghere elaboreazd un raport anual cu privire la remuneratiile
si alte avantaje acordate administratorilor si directorifor, respectiv. membrifor consiliuiui de
supraveghere si membrilor directoratului in cursul anului financiar”.

In anul 2022, comitetul de Nominalizare si Remunerare a fost constituit 'n cadrul Consiliului de
Administratie, In baza prevederilor art. 34(1) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, prin Hotdrarea nr. 2 din 03.01.2022 a Consiliului de Administratie, n
urmatoarea componenta:

1. DRELCIUC SIMION — presedinte;
2. CONSTANTIN DORU — membru;
3. BURLACU DORU - membru.

Structura remuneratiei membrilor consiliului de administratie

In perioada pentru care a fost intocmit prezentul raport, respectiv anul 2022, societatea
MODERN CALCR S.A. Botosani a fost administrata in sistem unitar, de un Consiliu de Administratie
format din § membri, toti membrii fiind administratori neexecutivi si independenti, numiti n
conformitate cu prevederile art. 29 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernania corporativa a
intreprinderilor publice, de céatre Adunarea Generald a Actionarilor prin Hotararea nr.1 din 03.01.2022,
in urmatoarea componenta:

- ANDRONACHI VIORICA

- BURLACU DORU

- CONSTANTIN DORU

- DRELCIUC SIMION

- NECHIFOR FLORIN DORU

Durata mandatului membrilor consiliului de administratie este de 4 ani de la data numirii in functie,
respectiv 03.01.2022.

In conformitate cu prevederile art. 4.1 din contractul de mandat incheiat intre administratori si
MODERN CALOR S.A. Botosani, prin reprezentantii desemnati in Adunarea Generala a Actionarilor,
membrii consiliului de administratie au avut dreptul la o remuneratie fixa lunard in valoare egala cu
indemnizatia maxima a unui consilier in Consifiul Local al municipiului Botosani.

In cursul anului 2022, remuneratia fixa a membrilor consiliului de administratie a fost de 1.872
lei/lund brut, pe tot parcursul anului, pentru fiecare administrator, suma incasata cu acest titlu, de
administratori, in cursul anului la care se face referire, fiind de 22.464 lei brut/administrator. Membrii
CA nu au beneficiat de indemnizatie variabila, si nici nu au negociat indicatorii de performanta aferenti
acestei remuneratii, prevazuti de legislatia aferenta. Fac exceptie de la cele mentionate, beneficiile
realizate de administratorul Constantin Doru, cu alt domiciliu decat mun. Botosani, pentru care, in
luna ianuarie a anului financiar la care facem referire, a beneficiat de decontarea pe baza de
documente justificative a cheltuielilor de diurna in valoare de 200 lei.
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In luna ianuarie a anului financiar la care facem referire, membrii Consiliului de Administratie,
conform prevederilor contractelor de mandat, au mai beneficiat de urmatoarele:
- decontarea, pe baza de documente justificative, a cheltuielilor legate de exercitarea mandatului,
respectiv cheltuieli de diurna in valoare de 200 de lei, pentru CONSTANTIN DORU — membru al
Consiliului de Administratie, cu alt domiciliu decat municipiul Botosani.

Structura remuneratiei directorilor

In anul 2022, conducerea executiva a societatii a fost asiguratd de catre directorii carora
consililul de administratie le-a delegat atributiuni de conducere conform prevederilor legale, dupa cum
urmeaza:

- VARASCIUC BOGDAN - director general
- LACATUSU QRISTINA - director economic
- BOSOVICI CALIN-GEORGE - director tehnic

Conform prevederilor art. 11 din contractele de mandat, directorii societatii au beneficiat in
cursul anului 2022 de o remuneratie fixa lunara, astfel:

- VARASCIUC BOGDAN - director general - 12.800 Ilei/luna brut, conform HCA
nr.27/05.10.2021

- LACATUSU CRISTINA - director economic - 11.000 lei/luna conform HCA 29/05.10.2021

- BOSOVICI CALIN-GEORGE - director tehnic - 11.000 lei/luna brut in perioada conform HCA
nr.28/05.10.2021.

In cursul anului financiar la care facem referire, directorii societatii, conform prevederilor
contractelor de mandat, au mai beneficiat si de urmatoarele:
- asigurare pentru raspundere profesionala
- decontarea, pe baza de documente justificative, a cheltuielilor legate de exercitarea mandatului,
respectiv cheltuieli de cazare, diurnd, transport daca a fost cazul.
Directorului societatii nu au beneficiat de indemnizatie variabila, si nici nu au negociat indicatorii
de performanta aferenti acestei remuneratii, prevazuti de legislatia aferenta.
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