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RAPORT

privind activitatea comitetului de audit
aferenta anului 2021

In cadrul S.C Modemn Calor S.A. Botosani, societate administrata in sistem
unitar, comitetul de audit a fost constituit prin H.C.A. nr.61/03.01.2022 emisa de
Consiliul de administratie, comitetul avand urmatoarea componenta:

- Andronachi Viorica
- Nechifor Doru Florin

Comitetul de audit indeplineste atributile prevazute de art.65 din Legea
nr.162/2017, privind auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor
financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative.

Comitetul de audit legal constituit, in indeplinirea atributiunilor ce ii revin si-a

canalizat preocuparile spre urmatoarele obiective:

A. monitorizarea procesului de raportare financiara;

B. monitorizarea eficacitatii sistemelor controlului intern de calitate, a
sistemelor de management al riscurilor din cadrul SC Modern Calor SA st a
auditului intern in ceea ce priveste raportarea financiara a societatii, fara a
incalca independenta acestuia;

C. monitorizarea auditului statutar al situatiilor financiare anuale;

D. informarea membrilor consiliului de administratie ai SC Modern Calor SA,
cu privire la rezultatele auditului statutar;

E. evaluarea si monitorizarea independentei auditorului financiar extern;

F. procedura de selectie a auditorului financiar extern.

In urma monitorizarilor si verificarilor efectuate, comitetul de audit a constatat
urmatoarele:

I.  Procesul de raportare financiara s-a desfasurat in mod corespunzator, cu
respectarea prevederilor legale privind principalele aspecte legate de intocmirea si
depunerea situatiilor financiare anuale si raportarilor contabile anuale ale operatorilor
economici fa unitatile teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice.

1.  Urmare monitorizarii eficacitatii sistemelor de control, comitetul de audit a
constatat ca acestea sunt structurate astfel:

¥v" Control financiar preventiv
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Activitatea de control finaciar preventiv a fost organizata in cadrul
societatii in baza prevederilor [egale ale O.G. nr.119/1999 privind controlul intern
si controlul financiar preventiv, republicata, ale Ordinului nr.923/2014 pentru
aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv si ale Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care exercita activitatea de control financiar preventiv propriu.

Pentru anul 2021, responsabilitatea coordonarii activitati de CFP a
revenit unei perscane nominalizate prin decizia conducatorului societatii pentru
a exercita atributiunile specifice acestui domeniu.

Societatea are elaborata procedura privind activitatea de control financiar
preventiv, Cadru specific al operatiunilor supuse CFP precurn si liste de verificare
pentru operatiunile cuprinse in Cadrul specific, in conformitate cu prevederile
normelor metodologice generale referitoare la exercitarea CFP din Ordinui
nr.923/2014, republicat.

Toate proiectele de operatiuni supuse vizei de CFP au fost inscrise in
Registrul privind operatiunile prezentate la viza de control financiar preventiv,
neexistand refuzun de viza in cursul anul 2021. Trimestrial au fost intocmite si
inaintate conducerii rapoarte ale activitatii de CFP care centralizeaza numarul si
valoarea operatiunilor supuse vizei.

v Control Financiar de Gestiune .

Acivitatea de control financiar de gestiune este organizata in cadrul
societatii in baza prevederilor legale ale O.U.G. nr.84/2011 privind organizarea
si functionarea inspectiei economico-financiare, aprobata prin Legea nr.
107/2012 si H.G. nr 1151/2012 pentru aprobarea normelor metodologice privind
modul de organizare si exercitare a controlului financiar de gestiune

Activitatea de control financiar de gestiune este organizata in cadrul
compartimentului CFG din cadrul societatii, prin intermediul unui controlor
financiar de gestiune angaijat.

In cursul anului 2021, persoana desernnata prin decizia conducatorului
societatii pentru a exercita atributiunile specifice acestui domeniu s-a aflat in
concediu pentru cresterea copilului, motiv pentru care, aceasta forma de controf
a fost nefunctionala in perioada analizata.

v' Audit Intem

Functia de audit intern din cadrul SC Modern Calor SA Botosani a fost
organizata conform prevederilor legaie in vigoare - Legea nr. 672/2002 privind
auditul public intern si H.G. nr. 1086/11.12.2013 pentru aprobarea normelor
generale privind exercitarea activitatii de audit public intern — si reprezinta o
activitate functional independenta si obiectiva, de asigurare si consiliere,
conceputa sa adauge valoare si sa imbunatateasoa activitatile societatii; ajuta
managementul societatii sa isi indeplineasca obiectivele, printr-o abordare
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sistematica si metodica, evalueaza si imbunatateste eficienta si eficacitatea
managementuiui riscului, controlului si proceselor de guvernanta.

Activitatea de audit public intern pe anul 2021, a fost exercitata prin
respectarea cadrului legislativ si procedural aplicabil de catre un auditor intern,
angajat cu noma intreaga, din cadrul compartimentului de audit intern.
Atributiile auditorului intern au fost indeplinite in mod chiectiv si independent, cu
profesionalism si integritate, potrivit cadrului normativ si procedural specific
aprobat de conducatorul societatii:

+ Normele metodologice specifice privind exercitarea activitatii de audit

public intern;

¢ Carta auditului public intern;

o Procedura operationala privind aclivitatea de audit public intern;

o Planul strategic multianual de audit intern elaborate conform art.16

alin. (4) din Legea 672/2002, privind auditul public intern, cu modiflcarile

si completarile ulterioare;

= Planul de audit intern anual elaborat conform art. 16 alin. (4) din Legea

672/2002, privind auditul public intern, cu modificarile si completarile

uiterioare;

Prin pozitionarea in Organigrama in subordinea Directorului general s-a
asigurat accesul direct si raportarea la acest nivel precum si independenta
functiei de audit public intern.

Obiectivitatea auditoruiui intern a fost asigurata pe tot parcursul
desfasurarii activitati de audit public intern, avand grija ca eventualele
incompatibilitati care ar fi putut sa apara sa fie inlaturate.

Pe parcursul anului 2021 auditorul intern a respectat regulile de conduita
profesionala, nefiind semnalate cazuri de incaicare ale acestora.

Principalele tehnici si instrumente utilizate in desfasurarea auditului intern:

= interviul pentru lamurirea unor aspecte legate de organizarea si

desfasurarea activitatilor; testarea pentru urmarirea detectarii erorilor
sau iregularitatilor;

+ esantionarea pentru analiza intocmirii docurnentelor;

+ observarea fizica in vederea formarii unei pareri proprii privind modul

de intocmire si emitere a documentelor,

+ verificarea in vederea asigurarii validitatii si realitati documentelor

intocmnite in cadrul structurii auditate.

In cursul anului 2021 nu au existat cazuri de recomandari formulate in
rapoartele de audit neinsusite de structurile auditate si nu au fost constatate
deficiente majore care sa conduca la posibile prejudicii.
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v Audit financiar extern

Auditarea situatiilor financiare aferente anului 2021 a fost efectuata de
catre auditorul financiar LEXEXPERT AUDIT SRL Galati.

In urma verificarilor si monitorizarilor efectuate, comitetul de audit a
constatat indeplinirea cerintei privind independenta auditorului financiar extern.

[ll.  Conform prevederilor O.S.G.G. nr.600/2018, S.C. Modern Calor S.A. are
indeplinite obligatiile prevazute de standardul 11 “Managementul riscurilor. La nivelul
societatii exista un sistem de management al riscurilor, aflat in faza de consolidare, a
fost elaborat Registrul riscurilor care contine riscurile semnificative identificate pe
fiecare activitate/structura functionala a societatii. Aceste riscuri au fost evaluate prin
prisma impactului si probalbilitatii de producere, stabilindu-se pentru fiecare nivelul de
risc si actiunile de minimizare a acestora, actiuni ce sunt aplicate de fiecare responsabil
de activitate/structura functionala in parte.

De asemenea, comitetul de audit a constatat existenta procedurilor pentru
organizarea gestiunilor de valori materiale si banesti si a evidentei analitice si sintetice
a elementelor patrimoniale. Organizarea gestiunilor de valori materiale si banesti este
conforma cu Legea nr.22/1969, asigurandu-se reflectarea in evidentele sintetice si
analitice ale societatii a tuturor elementelor patrimoniale.

In cadrul S.C. Modern Calor S.A. evidenta contabila a fost condusa in
conformitate cu normele legale in vigoare, inregistrarile fiind efectuate pe baza de
documente justificative, fiind respectate principiile si metodele contabilitatii.

Societatea asigura conducerea, evidenta si pastrarea tuturor registrelor
obligatorii, cu respectarea modului de completare, pastrare si arhivare.

In conformitate cu prevederile art.51 din O.U.G. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, actualizata, raportul de audit anual precum si
rapoartele consiliului de administratie vor fi facute publice pe pagina de internet a
intreprinderii publice prin grija consiliului de administratie.

Comitetul de audit:
Andronachi Viorica - presedinte

Nechifor Doru Florin - membru




