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INFORMAŢII PERSONALE NISTOR CONSTANTIN CRISTIAN 
 

  

 Str. Primăverii , nr. 9, scara A, ap. 5, Botoşani, cod 710108, Romania   

 -    0740864414        

 crxnis@gmail.com  

 

Skype : cristian.nistor76  ; Yahoo Messenger: cris_nis76 

Sexul Masculin | Data naşterii : 01/10/1976 | Naţionalitatea Romana  

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ   

  

02.04.2013 - prezent  Manager Proiect / Director 
 

Asociatia Grupul de Actiune Locala  “Valea Baseului de Sus”  Saveni, jud.Botosani 

 Coordonarea implementarii activitatilor 
Organizarea echipei de proiect 
Organizarea procesului de verificare si decizie asupra proiectelor 
Monitorizarea implementarii proiectelor 
Modificarea strategie de dezvoltare locala 
Sprijin catre organele de conducere 
Asigurarea circuitului informational intre membrii echipei 
Administrarea relatiilor cu autoritatea contractanta si tertii 
Intocmire si avizare rapoarte financiare si de activitate 
 

 Implementare programe fonduri europene  
  

01.01.2006 – prezent  Director general /Owner 
 

SC Nico Sistem SRL Botoşani  

 Stabilire si coordonare activitate 
 Lucrări instalaţii electrice 
  

01.01.2012 – prezent   Manager Proiect  
 

www.centralefotovoltaice.ro 

 Responsabil proiecte  
Management Proiect - Centrale Fotovoltaice Industriale 

  

31.01.2008 – 31.12.2008 Inginer principal specialist  - Departamentul Gestiunea Energiei 
 

EON MOLDOVA SA, Botosani  

 Inginer principal specialist  
 Şef birou măsurarea energiei electrice 
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 01.02.2005 – 30.01.2008 Inginer principal specialist  - Departamentul Gestiunea Energiei 
 

EON MOLDOVA SA, Botosani  

 Inginer principal specialist  
 Inginer principal specialist proiect AMR – citirea automată a contoarelor electronice 
 

01.07.2001 – 01.02.2005 Inginer principal specialist  - Departamentul Gestiunea Energiei 
 

EON MOLDOVA SA, Botosani  

 Inginer principal  
Şef Centru Înaltă şi Medie Tensiune, Coordonator formaţie “Gestiunea şi măsura energiei 
electrice” , Inginer pregătirea lucrului centru PRAM 
 
Coordonare activitate tehnică 

 
 

01.07.2000 – 01.07.2001 Inginer principal specialist  - Departamentul Gestiunea Energiei 
 

EON MOLDOVA SA, Botosani  

 Inginer principal specialist  
 Şef birou măsurarea energiei electrice 
 

 
 

SC ALCOOR SA, Botoşani 
Producere izolaţie linii electrice de înaltă şi medie tensiune din sticlă călită  
Inginer departament tehnic  
Coordonare activitate tehnică 

 
 
 
 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE   

 

2000 – 2001  MASTER “ENERGIE ŞI MEDIU” (media generală 10.00)  

UNIVERSITATEA TEHNICĂ “GH.ASACHI” DIN IAŞI , ROMANIA 

▪ Ecologie generala, legislatie, mediu. 

▪ Tehnici de reducere a emisiilor polunate 

▪ Gestiunea deseurilor 

▪ Chimia si fizica mediului ambiant 

▪ Calitate,securitate si risc ecologic  
  

1995 – 2000  INGINER DIPLOMAT(media de absolvire 10.00, media anilor de studiu 
9.78) 

 

 UNIVERSITATEA TEHNICĂ “GH.ASACHI” DIN IAŞI , ROMANIA 

FACULTATEA DE ENERGETICĂ 

SECTIA ELECTROENERGETICĂ  

 ▪ Sisteme electroenergetice 

▪ Tehnica tensiunilor inalte 

▪ Fiabilitatea sistemelor energetice 

▪ Utilizarea energiei electrice 

▪ Transportul si distributia energiei electrice 

▪ Masini electrice 

▪ Echipamente electrice 

▪ Materiale electrotehnice 

▪ Mecanica fluidelor 

▪ Matematici speciale 

▪ Rezistenta materialelor 

▪ Algebra si analiza matematica 

▪ Programarea calculatoarelor 
  

1991 – 1995  BACALAUREAT   

 LICEUL TEORETIC “MIHAI EMINESCU” BOTOŞANI , ROMANIA  

 
 

▪ Sectia Matematica-Fizica  
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COMPETENΤE PERSONALE   

 

 

 

 

 

 

 

 

Limba(i) maternă(e) 

 

Romana 
  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleza C1  B2  B2  B1  B2  

  

Italiana A2  A1  A1  A1  A1 

  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  Foarte bune competenţe de comunicare dobândite prin : 

▪ Pozitiile de management ocupate. 

▪ Pozitiile in cadrul diverselor proiecte care au presupus comunicare in diverse medii interdisciplinare 
si multinationale. 

 
 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ Capacitati administrative, organizative si relationale, precizie si flexibilitate, rezistenta la 
stres,orientare catre rezolvarea problemelor 

▪ Leadership (în prezent sunt responsabil de o echipă de 7 persoane) 

▪ Leadership (coordonare activitate a peste 60 oameni in cadrul Electrica) 

▪ Experienta foarte buna ca manager de proiect in diverse domenii. 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ Implementarea proiectelor, gestiunea si controlul proiectelor, administrare buget, evaluare 
conformitate, eligibilitate si criterii de selectie pentru cereri de finantare, verificarea eligibilitatii 
cheltuielilor, raportari financiare si de activitate 

▪ O bună cunoaştere a programelor europene  ( ex: PNDR, POR, AMPOP) 

▪ Instruirea si formarea angajatilor in diferite domenii 

Competenţe informatice  ▪ Notiuni avansate de hardware echipamente tehnica de calcul 

▪ Notiuni avansate echipamente securitate (CCTV, alarmare, control acces etc) 

▪ Notiuni avansate sisteme de operare Windows si programe care ruleaza sub Windows 

▪ O bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office™ 
 

Alte competenţe  ▪ Implicare in diverse proiecte umanitare (ca presedinte al unui ONG ) 

▪ Pasionat de domeniul auto 

▪ Mountainbike 
 

Permis de conducere  ▪ B 
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

 
 

Publicaţii 

Prezentări 

Proiecte 

Conferinţe 

Seminarii 

Distincţii 

Afilieri 

Referinţe 

1. Implementarea Strategiei de Dezvoltare Locala – Grupul de Actiune Locala 
“Valea Baseului de Sus” PNDR 2007-2013 – 98% rata de absorbtie a fondurilor 
europene 

2. Participare la realizarea Strategiei de Dezvoltare Locala  Grupul de Actiune 
Locala “Valea Baseului de Sus” PNDR 2014-2020 – Strategie eligibila la nivel 
national 

3. Management de proiect POPAM 2014-2020 – Prioritatea UE4, Masura III.1, 
Sprijin pregatitor pentru infiintarea parteneriatelor public-private si elaborarea 
strategiilor de dezvoltare locala integrate a zonelor pescaresti 

4. Formare profesionala in domeniul Managementului de Proiect, iulie-august 2013, 
Botosani. 

5. Instruire in domeniul implementarii proiectelor din fonduri europene , iunie 2013, 
Botosani. 

6. Instruire in domeniul evaluarii proiectelor , august 2013, Botosani. 
7. Instruire in domeniul achizitiilor publice, iunie 2013, Botosani. 
8. Participarea la multiple seminarii si intalniri organizate de RNDR/FEADR/PNDR 
9. Curs „10-Day MBA” diploma de absolvire emisa de European Management School 

(ESCP-EAP) London, mai 2009, Poiana Braşov. 
10. Curs specializare sisteme telecitire contoare electronice la Landys&Gyr, Zug, Elveţia, 

noiembrie 2007.  
11. Curs de specializare la firma de producere contoare pentru măsurarea energiei 

electrice AEM Timişoara, mai 2005, mai 2006 
12. Curs  de specializare la firma de producere contoare electronice pentru măsurarea 

energiei electrice Elster Rometrics Timişoara, mai 2004, mai 2005 

  13.  Curs  de specializare „Furnizarea şi distribuţia energiei electrice” FORMENERG Iaşi,      
iunie 2004. 
 

  


